STATUT
»SPOLEM” LUBELSKIEJ SPOLDZIELNI
SPOZYWCOW
tekst jednolity



I.  Postanowienia ogélne

§1

Spotdzielnia nosi nazwe "Spotem" Lubelska Spotdzielnia Spozywcow

w Lublinie — zwana dalej ,,Spotdzielnia”, ktéra dziata w oparciu o
ustawe z dnia 16 wrzesnial 982 r. — Prawo spoldzielcze z pdzniejszymi
zmianami oraz niniejszy statut.
§2
Siedzibg Spotdzielni jest miasto Lublin.
§3
1.Spoldzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej
liczby oséb o zmiennym skladzie osobowym 1 zmiennym
funduszu udziatlowym, ktore w interesie swoich czlonkow
prowadzi wspélng dziatalno$¢ gospodarcza, spoleczng i o§wiatowo-
kulturalng na rzecz swoich czlonkéw i srodowiska.
2.Majatek Spotdzielni jest prywatng wlasno$cig jej cztonkow.
§4
Przedmiotem dziatalnoéci Spéldzielni zgodnie z Polskg Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD) jest:
PKD 10.13.Z Produkcja wyrobow z migsa, wlaczajac wyroby z migsa
drobiowego;
PKD 10.71.Z Produkcja pieczywa; produkcja $wiezych wyrobow
ciastkarskich 1 ciastek;
PKD 10.72.Z Produkcja sucharéw, herbatnikow, konserwowanych
wyrobow ciastkarskich i ciastek;

PKD 10.73.Z Produkcja wyrobow macznych;



PKD 10.85.Z Wytwarzanie gotowych positkow i dan;

PKD 10.89.D Produkcja pozostatych artykuléw spozywczych, z
wylaczeniem suplementow diety, substytutéw migsa, ro$linnych
substytutow dla jaj, nabiatu i innych produktéw mlecznych, gdzie
indziej niesklasyfikowana;

PKD 31.00.Z Produkcja mebli;

PKD 33.1 Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych,
maszyn i urzadzen;

PKD 35.1 Wytwarzanie, przesylanie, dystrybucja energii elektrycznej,
handel energig elektryczng;

PKD 35.2 Wytwarzanie paliw gazowych oraz dystrybucja i handel
paliwami gazowymi w systemie sieciowym;

PKD 41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdow
mieszkalnych i niemieszkalnych;

PKD 43 Roboty budowlane specjalistyczne;

PKD 46.21 Sprzedaz hurtowa zboza, nieprzetworzonego tytoniu,
nasion i pasz dla zwierzat;

PKD 46.3 Sprzedaz hurtowa zZywno$ci, napojow i wyrobdw
tytoniowych;

PKD 46.43.Z Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykuléw uzytku
domowego;

PKD 46.47.Z Sprzedaz hurtowa mebli do uzytku domowego,
biurowego i sklepowego, dywanow i sprzgtu oSwietleniowego;

PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjne;j i

komunikacyjne;j;
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+ PKD 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;
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PKD 47 Handel Detaliczny;
PKD 49.33.Z Transport pasazerski na zadanie pojazdem z kierowca;
PKD 49.41.Z Transport drogowy towaréw;

PKD 52.21 Dziatalno$¢ ushugowa wspomagajgca transport lagdowy;
PKD 55 Zakwaterowanie;

PKD 56 Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z wyzywieniem;

PKD 58.1 Wydawanie ksigzek, gazet i periodykoéw oraz pozostata
dziatalno$¢ wydawnicza, z wylgczeniem w zakresie oprogramowania;
PKD 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo
1 programow telewizyjnych;

PKD 62.2 Dziatalno§¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki
oraz zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi;

PKD 62.9 Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych;

PKD 63.1 Dzialalnos¢

ustuigowa w zakresie infrastruktury

obliczeniowej, przetwarzania danych, zarzadzania  stronami
internetowymi (hosting) i dziatalno$ci powigzane;

PKD 64.92.B Pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

PKD 68.11.Z Kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wiasny rachunek;
PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub
dzierzawionymi;

PKD 69.20.A Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa;

PKD 73.1 Reklama;



PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;
PKD 74 Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;
PKD 77.1 Wynajem i dzierzawa pojazdéw silnikowych;
PKD 77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzet oraz
dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane;
PKD 81.2 Sprzatanie obiektéw (sprzatanie ogolne (niespecjalistyczne),
specjalistyczne i pozostale sprzatanie obicktow, ktére rozréznia sig
wedlug rodzaju wykonywanych ustug sprzatania i nie zalezy od typu
danego klienta);
PKD 82.30.Z Dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i
kongresow;
PKD 82.92.7Z Dzialalno$¢ zwigzana z pakowaniem;
PKD 82.99.B Pozostala dziatalno$¢ wspomagajagca prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana;
PKD 85.59.B Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy,
umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych;
PKD 92.00.Z Dzialalno$¢ zwigzana z grami hazardowymi;
PKD 95.1 Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu
(tele)komunikacyjnego;
PKD 95.24.Z Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego;
PKD 96 Dzialalnos¢ ushugowa indywidualna.

§5
Spéldzielnia moze wspdlpracowaé z innymi krajowymi i
zagranicznymi podmiotami gospodarczymi we wszystkich formach

przewidzianych prawem.

II.  Czlonkowie Spéldzielni, ich prawa i obowigzki
§6

1. Cztonkami Spétdzielni moga byé:
1)osoby fizyczne o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
2)ywykreslony,
3)osoby prawne.

2.Nie mogg by¢é czlonkami Spoéidzielni osoby prowadzace
dzialalno$¢ konkurencyjng wobec Spélidzielni oraz organizacje
spoteczne i polityczne z wyjatkiem organizacji zwigzkowych
dzialajacych dotychczas w Spotdzielni wg stanu na dzien 31.12.1996
I.

§7

1.Czlonkéw przyjmuje Rada Nadzorcza Spoéldzielni na podstawie
zlozonej pisemnej deklaracji.

2.Deklaracja powinna by¢ podpisana przez przystepujacego do
Spotdzielni i powinna zawieraé jego imie i nazwisko, date urodzenia,
miejsce zamieszkania oraz ilo§¢ zadeklarowanych udzialéw, zrodto
uzyskiwania przychodow. Jezeli przystepujacy jest osobg prawna —
Jjej nazwe, siedzibe, ilos¢ udziatow.

3. Uchwata w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy
od dnia zfozenia deklaracji.

4.0 uchwale odmawiajacej przyjecia, zainteresowany powinien byé
zawiadomiony na piSmie w ciaggu 14 dni od daty jej podjecia.

Zawiadomienie powinno zawieraé uzasadnienie i pouczenie o prawie




odwotania si¢ do Zebrania Przedstawicieli w terminie 30 dni od daty
otrzymania zawiadomienia.

5.0dwolanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Zebraniu
Przedstawicieli, przypadajacym po jego wniesieniu.

§8

1. Przystgpujacy do Spotdzielni obowiazany jest wplacié wpisowe
oraz zadeklarowac¢ i wplaci¢ 1 udziat jednorazowo lub ratalnie w
terminie 1 roku od daty zlozenia deklaracji z tym, ze pierwsza rata
wynosi 30% warto$ci udziatu.

2. Wpisowe wynosi:

1)20,- zt dla 0séb fizycznych,
2)5.000,- zt dla 0s6b prawnych.

3. Udziat wynosi:

1)500,- zt dla 0s6b fizycznych,
2)1000,- zt dla 0s6b prawnych.

4. Czionek moze zadeklarowa¢ i wniesé do 10 udzialéw.

5. Zmiany deklarowanej ilodci udzialéw czlonek zglasza na piémie.
Zmiany te wymagaja podjecia odpowiedniej uchwaly w trybie
okreslonym w § 7 pkt. 3 statutu.

6. Cztonek moze w deklaracji lub odr¢bnym pismie wskazaé osobe,
ktérej Spoldzielnia zobowiazana jest po jego $mierci wyplacié
udziaty. Prawo z tego tytutu nie nalezy do spadku.

7. Przed ustaniem czlonkostwa czionek Spétdzielni nie moze zgdaé
zwrotu wplat dokonanych na udzialy (nie dotyczy to jednak wptat
przekraczajacych ilo§¢ deklarowanych udzialéw). Zwrot tych

wplat nie moze nastapi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania
finansowego za rok w ktérym czlonek wystapit z zgdaniem oraz w
wypadku, gdy jego udzialy zostaly przeznaczone na pokrycie strat
Spotdzielni.
8. Czlonek Spoldzielni uczestniczy w pokrywaniu strat do
wysokoéci zadeklarowanych udziatow.
9. Czlonek  Spoéidzielni nie odpowiada wobec wierzycieli
Spoldzielni za jej zobowigzania.
§9
1. Cztonek ma prawo:
I)wybierac i by¢ wybieranym do organéw Spoétdzielni;
2)bra¢ czynny udzial w zyciu Spoldzielni i zglaszaé wnioski w
sprawach zwigzanych z jej dzialalno$cia i zadaé ich rozpatrzenia
przez wlasciwe organy Spotdzielni;
3)uczestniczy¢ z glosem decydujacym na zebraniach oceniajgcych
dziatalno$¢ Spotdzielni;
4)uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej zgodnie z uchwatg
Zebrania Przedstawicieli;
5)korzysta¢ z ustug i $wiadczen Spéidzielni na zasadach okreslonych
uchwatg Rady Nadzorczej;
6)przeglada¢ roczne sprawozdanie z dzialalnosci Spétdzielni,
tacznie  ze sprawozdaniem finansowym i opinig bieglego
rewidenta, jezeli podlega ono obowigzkowemu  badaniu,

zaznajomienia si¢  z uchwalami organéw Spétdzielni,

protokotami obrad organéw Spoldzielni, protokotami lustracji i



realizacja wnioskéw polustracyjnych, umowami zawieranymi
przez Spoldzielni¢ z osobami trzecimi;

T)odwolywaé si¢ w postgpowaniu wewnatrzspoldzielezym od
uchwal organéw Spoétdzielni w sprawach miedzy czlonkiem a
Spétdzielnia w sposob i terminach okreslonych w statucie;

8)zaskarzy¢ do sgdu uchwaly organéw Spéldzielni z powodu ich
niezgodnosci z przepisami prawa i statutu.

2.Prawa 1 obowigzki wynikajace z czlonkostwa w Spoldzielni s3 dla
wszystkich czionkéw réwne. Kazdy czionek dysponuje jednym
glosem niezaleznie od ilosci udziatow.

3.Spoldzielnia moze odmoéwi¢ czlonkowi wgladu do uméw
zawicranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych
0s0b lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem
Spotdzielni i przez to wyrzadzi Spotdzielni znaczng szkode. Odmowa
powinna by¢ uzasadniona.

4. Czlonek, ktéremu odmoéwiono wgladu do uméw zawieranych przez
Spoldzielni¢ z osobami trzecimi, moze zlozy¢ w terminie siedmiu dni
od dnia dorgczenia pisemnej odmowy, wniosek do sadu rejestrowego
o zobowigzanie Spoldzielni do udostepnienia tych umow.

§10

1. Czlonek ma obowigzek:

1)przestrzegal przepis6w prawa, postanowien statutu i opartych

na nich regulaminach;

[a—

2)dbania o dobro i rozwdj Spoldzielni oraz uczestniczenia w
realizacji jej zadan statutowych;

3)wplaci¢ wpisowe i zadeklarowane udzialy wskazane w
deklaracji oraz uzupehiaé udzialy do jego pelej wysokosci
uchwalonej przez Zebranie Przedstawicieli;

4)zawiadamia¢ Spoldzielni¢ o zmianie danych zawartych w
deklaracji przystapienia do Spoétdzielni;

5)uczestniczyé w pokrywaniu strat Spoétdzielni do wysokosci
zadeklarowanych udziatow;

6)dokonywaé, w miar¢ mozliwoéci, zakupéw w placéwkach
Spotdzielni;

7)chroni¢ mienie Spétdzielni,

8)chroni¢ sprawy stanowiace tajemnic¢ stuzbowa I handlowa

Spotdzielni.

HI. Ustanie czlonkostwa

§11
.Czlonkostwo w Spétdzielni ustaje na skutek:
1)wystapienie czlonka,
2)wykluczenie cztonka,
3)wykreslenie cztonka,

4)$mierci czlonka.

2. Czlonek moze wystapi¢c ze Spoidzielni za 2-tygodniowym

wypowiedzeniem, zlozonym na piSmie w siedzibie Zarzadu,

najpézniej na 30 dni przed zakoficzeniem roku kalendarzowego.
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Za datg wystapienia uwaza sig nastepny dzien po uplywie okresu

wypowiedzenia.

. Wykluczenie czlonka ze Spéldzielni moze nastgpi¢ w wypadku gdy
z jego winy umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze
pozostawanie w Spétdzielni nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami
statutu Spotdzielni lub dobrymi obyczajami, np.:

)$wiadomie  szkodzi  Spoldzielni, prowadzi  dzialalno§é
konkurencyjng w stosunku do dziatalno$ci Spétdzielni lub w inny
sposob dziata wbrew jej interesom;

2)dokonuje zakupow wzglednie korzysta z ustug i $wiadczen
Spotdzielni w celach spekulacyjnych;

3)zostal prawomocnym wyrokiem sadowym skazany za
przestepstwo przeciwko mieniu.

. Czlonek Spétdzielni nie wykonujacy obowigzkow statutowych z
przyczyn przez niego niezawinionych moze by¢ pozbawiony
czlonkostwa przez wykre$lenie z rejestru czlonkow, w
szczegolnosci, gdy:

Inie wplacil, badz nie uzupelil w terminie zadeklarowanego
udziatu;

2)utracil inne przymioty wymagane od czlonka.

. Wykluczenia lub wykreslenia czlonka z rejestru dokonuje Rada
Nadzorcza z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu, po

uprzednim wystuchaniu wyjasnien zainteresowanego:

11

1)Rada Nadzorcza zobowigzana jest zawiadomié czlonka na
piSmie wraz z uzasadnieniem o wykre§leniu lub wykluczeniu ze
Spéldzielni w terminie dwdch tygodni od dnia podjecia uchwaty;

2)uzasadnienie powinno w szczegélnosci przedstawia¢ motywy,
ktérymi kierowala si¢ Rada Nadzorcza uznajgc, ze zachowanie
czionka wyczerpuje przestanki wykluczenia lub wykre§lenia,
okreslone w statucie Spoldzielni;

3)zawiadomienia o wykreSleniu lub wykluczeniu zwrécone z
powodu nie zgloszenia przez czlonka zmiany podanego przez
niego adresu, badz w wypadku nie podjecia ma moc prawng

dorgczenia,

. Czlonka zmarlego skresla si¢ z rejestru Spoldzielni ze skutkiem

od dnia, w ktérym nastapita $mier¢. Osob¢ prawng, bedaca
czlonkiem Spotdzielni skresla sie z rejestru czlonkéw ze skutkiem

od dnia jej ustania.

. Wykluczony albo wykresélony cztonek ma prawo:

1)odwota¢ si¢ od uchwaly o wykluczeniu albo wykresleniu do
Zebrania Przedstawicieli zgodnie z § 16 pkt 4 statutu Spétdzielni;
2)zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej do sadu w terminie szeéciu

tygodni od dnia dorgczenia czlonkowi uchwaly z uzasadnieniem.

. Odwolujacy si¢ czlonek Spétdzielni powinien by¢ zawiadomiony o

terminie Zebrania Przedstawicieli co najmniej trzy tygodnie przed

terminem i ma prawo by¢é obecny przy rozpatrywaniu odwotania.

9. Wykluczenie albo wykreslenie czlonka staje si¢ skuteczne z chwila:

12



1)bezskutecznego uplywu terminu do zaskarzenia do sgdu
uchwaty Rady Nadzorczej, chyba ze czlonek przed uplywem
tego terminu wnidst odwolanie od uchwaly Rady Nadzorczej do
Zebrania Przedstawicieli;
2)bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty
Zebrania Przedstawicieli;
3)prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa o uchylenie
uchwaty Rady Nadzorczej albo Zebrania Przedstawicieli.
§12
W razie otwarcia likwidacji w ciagu szesciu miesiecy lub wszczecia
postgpowania upadlosciowego w ciggu roku od dnia, w ktorym
cztonek przestal naleze¢ do Spéldzielni, obowigzany jest on wobec
Spotdzielni do uczestniczenia w pokrywaniu jej strat, tak jak gdyby byt
nadal jej cztonkiem.
§13
1.Udzial bylego czlonka wyplaca si¢ na podstawie zatwierdzonego

sprawozdania finansowego za rok w ktérym czionek przestat nalezeé

do Spétdzielni.
2.Wyptata powinna nastagpic w ciggu miesigca od dnia
zatwierdzenia  sprawozdania  finansowego przez Zebranie
Przedstawicieli.

3. Bytemu czlonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego
oraz innego majatku Spoldzielni w okresie jej dzialalnosci z

zastrzezeniem art.125§ 5a Prawa spoidzielczego.
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.+ 4.Roszczenie o wyplate udzialow, udzialu w nadwyzce bilansowej

ulegaja przedawnieniu z uptywem trzech lat.

§14
Zarzad Spoétdzielni prowadzi rejestr cztonkéw zawierajacy ich imiona i
nazwiska, dat¢ wurodzenia, miejsce zamieszkania, wysoko$§¢
zadeklarowanych i wniesionych udzialow, zmiany tych danych, date
przyjecia w poczet czlonkéw, datg wypowiedzenia czlonkostwa ijego
ustanie.

§15
Zarzad Spoéldzielni powinien wyda¢ kazdemu czlonkowi na jego
zadanie odpis obowigzujacego statutu oraz umozliwié zaznajomienie

si¢ z regulaminami wydanymi na podstawie statutu.

IV. Postgpowanie wewnatrzspoéldzielcze
§16

1. Wnioski i skargi skierowane do Rady Nadzorczej powinny by¢
rozpatrzone w ciggu 1 miesigca, a jezeli sprawa jest skomplikowana
— W ciggu 2 miesiecy od daty zlozenia. O sposobie zatatwienia
wniosku Rada zawiadamia zainteresowanego na pi$mie.

2. W razie odmownego zatatwienia wniosku w sprawie wynikajacej ze
stosunku czlonkostwa Rada Nadzorcza obowigzana jest podaé
uzasadnienie i pouczy¢ czlonka o prawie wniesienia odwotania do
Zebrania Przedstawicieli w terminie 30 dni od daty otrzymania

zawiadomienia.
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3.0d uchwaty Rady Nadzorczej cztonkowi przystuguje prawo
odwolania si¢ do Zebrania Przedstawicieli w ciggu 30 dni od daty
otrzymania uchwaly na pi$mie wraz z uzasadnieniem. Odwolanie
powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli.

4.Uchwata Zecbrania Przedstawicieli jest w postepowaniu
wewnatrzspotdzielczym ostateczna. Odpis uchwaly wraz z jej
uzasadnieniem dorecza si¢ odwolujgcemu si¢ cztonkowi w terminie
14 dni od dnia jej podjecia.

5.W  przypadku wniesienia przez czlonka odwolania w
postgpowaniu wewnatrzspoldzielczym bieg przedawnienia i
terminéw zawitych ulega zawieszeniu do dnia zakonczenia tego
postepowania, jednakze przez okres nie dtuzszy niz rok od dnia, w
ktorym organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwolanie.

§17

1. Wniesienie odwotania w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym nie
ogranicza dochodzenia przez czlonka jego praw na drodze sagdowe;.

2.W wypadku zaskarZenia przez czlonka uchwaly w postgpowaniu

postgpowanie

wewnatrzspoétdzielczym i sagdowym

wewnatrzspoldzielcze ulega umorzeniu.

V. Organy Spoldzielni
§18
1. Organami Spoétdzielni s3:
1)Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli),

2)Rada Nadzorcza,
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3)Zarzad,
4)Zebranie Grup Czlonkowskich.

2. Wybory do organéw Spéldzielni, o ktérych mowa w § 18. pkt. 1.
ppkt. 1-3, dokonywane s3 w glosowaniu tajnym z nieograniczonej
liczby kandydatow. Odwotanie czlonka organu nastgpuje takze w
glosowaniu tajnym. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci glosow,
dla podjecia uchwaty przez organ Spoéldzielni, uwzglednia sie tylko
glosy oddane za i przeciw uchwale.

3. Tryb zwotywania posiedzen organéw, o ktérych mowa w § 18. pkt.
1. ppkt. 1-4 oraz sposob i warunki podejmowania uchwal przez te
organa okresla statut i przewidziane w nim regulaminy tych organow.

4. Przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli oraz czlonkiem Rady
Nadzorczej moze zostaé osoba legitymujaca si¢ minimum 5 letnim
stazem czlonkowskim w Spoétdzielni oraz posiadajgca petny udziat

czlonkowski w Spoétdzielni.

WALNE ZGROMADZENIE (ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI)
§19
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spoldzielni. W
przypadku gdy liczba czlonkéw Spotdzielni przekroczy 200 osob,
Walne Zgromadzenie czlonkow zostaje zastapione przez Zebranie
Przedstawicieli. Prawa przystugujgce ogbtowi cztonkéw w sprawach
Spoéldzielni wykonuja w drodze uchwat obecni na Zebraniu
Przedstawiciele, wybrani stosownie do postanowiefi niniejszego

statutu.
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2.Kadencja przedstawicieli trwa 4 lata.

3. Przedstawiciel moze bra¢ udziat w Zebraniu tylko osobicie, z
prawem do | glosu.

4.0soby prawne uczestniczg w Zebraniu przez ustalonego w tym
celu pemomocnika, z prawem do 1 glosu.

5. Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonuje si¢ na
Zebraniach Grup Czlonkowskich w glosowaniu tajnym, zwyklg
wigkszos$cig glosow czlonkéw obecnych na Zebranie w ilogci 25
Przedstawicieli. Liczb¢ Przedstawicieli wybieranych przez dane
Zebranie Grupy Czlonkowskiej okresla Rada Nadzorcza
proporcjonalnic do ilofci czlonkéw zgrupowanym w danym
Zebraniu wg rejestru na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego
wybory.

6.Cztonkowie Rady nie bedacy przedstawicielami, czlonkowie
Zarzadu oraz inne zaproszone osoby, biorg udzial w Zebraniu z
glosem doradczym.

7.Czlonkowie Spoldzielni nie bedacy przedstawicielami moga
uczestniczy¢ w Zebraniu Przedstawicieli bez prawa glosu.

8.Czlonek ma prawo korzystania na wiasny koszt z pomocy prawnej
lub pomocy eksperta. Osoby, z ktorych pomocy korzysta czlonek
nie s3 uprawnione do zabierania glosu.

§20
1. Zebranie Przedstawicieli zwoluje Zarzad Spoidzielni przynajmniej

raz do roku, w ciggu 6 miesigcy po uptywie roku obrachunkowego.
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» 2.0 czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania, Zarzad Spotdzielni

zawiadamia przedstawicieli imiennie na dwa tygodnie przed data

Zebrania. W tym samym terminie Zarzad zawiadamia pisemnie

zwigzek rewizyjny, w ktorym Spoéldzielnia jest zrzeszona oraz

Krajowg Rad¢ Spoéldzielcza. Pozostatych cztonkow Zarzad
zawiadamia w czasie Zebran Grup Czlonkowskich oraz przez
wywieszone informacje w placowkach Spétdzielni.

3. Zebranie Przedstawicieli moze by¢ zwolane na zadanie:
1)Rady Nadzorczej Spotdzielni,

2)1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,

3)Zebran Grup Czlonkowskich obejmujacych co najmniej 1/5
ogolne;j liczby cztonkow Spoldzielni,

4)przynajmniej 1/5 liczby cztonkéw Spotdzielni.

4.Zadanie zwolania Zebrania Przedstawicieli powinno byé zlozone
na piSmie z podaniem celu jego zwolania.

5. Uprawnieni do zadania zwolania Zebrania Przedstawicieli w mys] §
20. pkt. 3, moga réwniez zadaé zamieszczenia oznaczonych spraw w
porzadku jego obrad, pod warunkiem wystapienia z tym Zadaniem
najpézniej na 10 dni przed Zebranie Przedstawicieli, a Zarzad o
uzupetnieniu porzadku obrad powinien zawiadomi¢ przedstawicieli
pisemnie na 6 dni przed Zebraniem.

6. W przypadkach wskazanych w § 20. pkt. 3. Zebranie Przedstawicieli
zwoluje si¢ w takim terminie, aby moglo si¢ ono odbyé w ciagu

6 tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli to nie nastapi, zwohije
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je Rada Nadzorcza, Krajowy Zwigzek Rewizyjny, w ktorym
Spoldzielnia jest zrzeszona lub Krajowa Rada Spétdzielcza.
§21
1. Do wylacznej wlasciwoéci Zebrania Przedstawicieli nalezy:
l)uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz
spolecznej i kulturalnej;
2)wybor i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorcze;;
3)rozpatrywanie sprawozdan Rady, zatwierdzanie sprawozdan
rocznych i sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat
co do wnioskow cztonkéw Spoéldzielni, Rady lub Zarzadu w
tych sprawach i udzielanie absolutorium czlonkom Zarzadu;
4)rozpatrywanie ~ wnioské6w polustracyjnych z  dzialalnosci
Spoldzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;
5)podejmowanie uchwat w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej
lub sposobu pokrycia strat;
6)podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia
zakladu lub innej wyodrgbnionej jednostki organizacyjne;;
7T)podejmowanie uchwat w sprawie przystgpowania do zwiazkéw lub
innych organizacji gospodarczych i wystepowania z nich oraz
upowaznianie Zarzadu do podejmowania dziatah w tym zakresie;
8)oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg Spoéldzielnia
moze zaciagnac;
9)podejmowanie uchwal w sprawie potgczenia si¢ Spoétdzielni,

podziatu Spétdzielni oraz likwidacji Sp6tdzielni;
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10) rozpatrywanie W postepowaniu wewnatrzspotdzielczym
odwotan od uchwat Rady;

11) uchwalanie zmian statutu Spoldzielni;

12) wybor delegatow na zjazd zwiazku, w ktoérym Spoétdzielnia
jest zrzeszona;

13) uchwalanie Regulaminéw Obrad Zebrania Przedstawicieli
Spoidzielni, Zebrania Grup Cztonkowskich i Regulaminu Rady
Nadzorczej;

14) podejmowanie uchwat w innych sprawach okre$lonych w
ustawie — Prawo spotdzielcze lub statucie Spétdzielni.

§22

1. Zebranie Przedstawicieli moze podejmowaé uchwaly jedynie w
sprawach objetych porzadkiem obrad, podanym do wiadomosci
czlonké6w w terminie i w sposob okreslony w § 20. statutu.

2.Uchwaty podejmowane s3 zwykla wiekszo$cia gloséw w obecnosci
co najmniej polowy uprawnionych do gtosowania, chyba ze ustawa
lub statut stanowig inaczej.

otwiera i

Przedstawicieli

3. Zebranie prowadzi

Spétdzielni
przewodniczacy Rady lub jego zastepca. Zebranie Przedstawicieli
moze wybra¢ innego przewodniczacego sposrdd przedstawicieli.
Jezeli przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca nie sg
przedstawicielami — wybor jest konieczny.

4.Z obrad Zebrania Przedstawicieli sporzadza si¢ protokét, ktéry
powinien by¢ podpisany przez przewodniczacego i sekretarza

Zebrania. Protokoty przechowuje Zarzad co najmniej przez 10 lat.
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5.Protokoly s3 jawne dla czlonkéw Spéldzielni, przedstawicieli
zwigzku rewizyjnego, w ktorym Spoldzielnia jest zrzeszona oraz
Krajowej Rady Spoldzielcze;.

§23

1. Uchwaty Zebrania Przedstawicieli obowigzuja wszystkich czlonkow
1 wszystkie jej organy.

2. Uchwala sprzeczna z ustawg jest niewazna.

3.Uchwata sprzeczna z postanowieniami statutu bagdz dobrymi
obyczajami lub godzaca w interesy Spotdzielni albo majaca na celu
pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.

4.Kazdy cztonek Spéldzielni lub Zarzad moze wytoczyé powodztwo o
uchylenie uchwaty. Jednakie prawo zaskarzenia uchwaly w

czionka przyshiguje

wylgcznie czlonkowi wykluczonemu albo wykreslonemu.

sprawie  wykluczenia lub wykre§lenia
5.Jezeli Zarzad wytacza powddztwo, Spoldzielnie reprezentuje
pelnomocnik ustanowiony przez Rad¢ Nadzorcza.
6.Powdédztwo o uchylenie uchwaly Zebrania Przedstawicieli
powinno by¢ wniesione w ciggu szeéciu tygodni od dnia odbycia
Zebrania Przedstawicieli, jezeli za§ powddztwo wnosi czlonek
nieobecny na Zebraniu Przedstawicieli na skutek jego wadliwego
zwolania ~ w ciggu szesciu tygodni od dnia powziecia wiadomosci
przez tego czlonka o uchwale, nie poézniej jednak, niz przed

uplywem roku od dnia odbycia Zebrania Przedstawicieli.
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.» 7. Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia cztonka o uchwale,

termin szeSciotygodniowy biegnie od dnia tego zawiadomienia
dokonanego w sposob wskazany w statucie.

8.Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie albo niewaznos$¢ uchwaly
Zebrania Przedstawicieli badz uchylajace uchwale ma moc prawna
wzglgdem wszystkich czlonkéw Spotdzielni oraz wszystkich jej

organow.

RADA NADZORCZA
§24
1. Rada sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalno$cig Spétdzielni.
2.Rad¢ Nadzorczg Spoéldzielni, w liczbie 7-11 oséb wybiera na
cztery lata Zebranie Przedstawicieli w glosowaniu tajnym, zwykla
wigkszoscig glosow.
3.Do Rady mogg by¢ wybierani wylacznie cztonkowie Spétdzielni
sposrdd kandydatow zgloszonych na Zebraniu Przedstawicieli
Spoldzielni. Proporcje miejsc mandatowych cztonkéw konsumentow
1 pracownikéw okresla regulamin obrad Zebrania Przedstawicieli na
ktorym dokonywany bedzie wybor Rady. Pracownicy Spétdzielni nie
mogg stanowi¢ wigcej, niz 30% wybranej Rady. Jezeli czlonkiem
Spoétdzielni jest osoba prawna, do Rady moze by¢ wybrana osoba nie
bgdaca czlonkiem Spoéldzielni, wskazana przez osobg prawna.
4.Przed uptywem kadencji cztonek Rady moze byé odwotany przez
Zebranie Przedstawicieli w glosowaniu tajnym, wickszoécig 2/3

glosow.
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5.Mandat czlonka Rady wygasa na skutek:
1)$mierci cztonka,
2)rezygnacji ztoZonej na pismie,
3)odwotania przez Zebranie Przedstawicieli.

6. Zebranie Przedstawicieli moze dokonaé wyboru uzupelniajgcego
do konca kadencji Rady w trybie okreSlonym w § 24. pkt. 2 i 3
statutu.

7. Cztonek Rady odpowiada wobec Spéldzielni za szkode wyrzadzona
dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym =z prawem lub
postanowieniami statutu Spéldzielni, chyba ze nie ponosi winy.

§25

l.Czlonkowie Rady nie mogg =zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Spéidzielni, a w szczegdlnosci byé
wlascicielami, prowadzi¢ lub uczestniczy¢ jako wspdlnicy albo
czlonkowie wladz w podmiotach gospodarczych prowadzacych
dzialalno$¢ konkurencyjng wobec Spoldzielni. Naruszenie zakazu
konkurencji stanowi podstaw¢ odwofania czlonka Rady oraz
powoduje inne skutki prawne, przewidziane w odrebnych przepisach.

2.W przypadku naruszenia przez czlonka Rady zakazu konkurencji,
okreSlonego w § 25. pkt. 1. statutu — Rada zawiesza go w
czynnoSciach do nastgpnego Zebrania Przedstawicieli, ktore
podejmuje stosowng uchwate.

§26

1. Do zakresu dziatania Rady nalezy:
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Duchwalanie planéw gospodarczych i programéw dzialalnoéci
spolecznej i kulturalnej;
2)nadzér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:
a)badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
b)dokonywanie okresowych ocen wykonywania przez Spétdzielnic
jeJ zadan gospodarczych, ze szczegblnym uwzglednieniem
przestrzegania przez Spoéldzielnie praw jej czlonkdw,
c¢)dokonywanie kontroli funkcjonowania zaktadéw, placéwek oraz
innych jednostek organizacyjnych Spéldzielni,
d)przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez
Zarzad wnioskow organdw Spoétdzielni i jej cztonkow;
3)podejmowanie uchwat w sprawic nabycia i obcigZenia
nieruchomosci oraz nabycia zaktadu lub jednostki organizacyjnej;
4)podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji
spolecznych oraz wystepowania z nich;
5)zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni;
6)rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu;
T)sktadanie Zebraniu Przedstawicieli sprawozdaf zawierajacych w
szczegolnosci wyniki kontroli i oceng sprawozdan finansowych;
8)wybor i odwolywanie cztonkoéw Zarzadu;
9)podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych,
dokonywanych migdzy Spétdzielnia a czlonkiem Zarzadu Iub
dokonywanych przez Spéidzielni¢ w interesie cztonka Zarzadu oraz
tych czynnosciach. Do

reprezentowania  Spoidzielni  przy
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reprezentowania Spoldzielni wystarczy dwoch czlonkow Rady przez
nig upowaznionych;
10) podejmowanie uchwatl w sprawie wykluczenia lub wykreslenia
czlonkéw ze Spéldzielni;
11) wykonywanie innych zadan okre$lonych w ustawie lub statucie
Spoldzielni.
§27
Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach objetych porzadkiem obrad,
podejmowane sg jawnie, zwykla wigkszoscig glosow przy udziale
co najmniej polowy jej czionkéw, w tym Przewodniczgcego lub jego
zastgpcy. Wyjatek stanowig uchwaly o wyborze lub odwotaniu
cztonkéw Zarzadu Spéldzielni, ktdére podejmowane sg w sposob
okreslony w § 29 statutu.
§28
1.Na pierwszym swoim posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze
swego gronaw glosowaniu jawnym Prezydium w sktadzie 3 osdb,
a mianowicie: przewodniczacego Rady, jego zastepce i sekretarza.
Przewodniczacym Rady i jego zastepca nie moga byé pracownicy
Spétdzielni.
2.Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie i przygotowanie
prac Rady Nadzorczej.
3. W sklad rady nie mogg wchodzi¢ czlonkowie Zarzadu, osoby bedgce
kierownikami 1 zastgpcami kierownikow biezgcej dzialalnosci
gospodarczej spéidzielni lub pelnomocnikami zarzadu oraz osoby

pozostajgce z cztonkami zarzadu, kierownikami biezgcej dzialalnoéci
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gospodarczej spofdzielni i ich zastgpcami lub petnomocnikami
Spoldzielni, w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewietistwa
lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej orz
osoby zajmujgce si¢ interesami konkurencyjnymi w rozumieniu §25
pkt 1 statutu.

4.Rada Nadzorcza moze powolaé stale lub czasowe komisje do
wykonywania poszczeg6lnych zadah Rady. Szczegétows organizacie
prac Rady Nadzorczej, Prezydium i Komisji okresla regulamin Rady
Nadzorczej.

5.W celu wykonania swoich zadaf Rada Nadzorcza moze zadaé od
Zarzadu, czlonkéw 1 pracownikéw Spéidzielni wszelkich

sprawozdan i wyjaéniefi, przeglada¢ ksiegi i dokumenty oraz

sprawdza¢ bezpo$rednio stan majatku Spoétdzielni.

ZARZAD
§29

1. DziatalnoScig Spotdzielni kieruje Zarzad. Zarzad moze byé
Jednoosobowy, ktéry stanowi Prezes Zarzadu lub Zarzad
dwuosobowy zlozony z Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa. Sklad
Zarzadu okre§la Rada Nadzorcza w drodze uchwaly podjetej
bezwzgledng wigkszoscig glosow, przy obecnoéci co najmniej

2/3 statutowej liczby cztonkéw Rady.
Nadzorcza na czas

2.Czlonkéw Zarzgdu wybiera Rada

nicokreslony, w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia
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gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 statutowej liczby cztonkow
Rady.

3.Z czlonkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy i
okre§la ich wynagrodzenie. Mozliwy jest takze kontrakt
menedzerski.

4.Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwotaé cztonka Zarzadu
w trybie okre§lonym w punkcie 2 niniejszego paragrafu.

§30
1.Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie
zastrzezonych w ustawie lub statucie innym organom Spoéldzielni, a
w szczegdlnoscei:
1)reprezentowanie Spoldzielni na zewnatrz;
2)sporzadzanie projektdow plandéw gospodarczych i spoteczno-
kulturalnych i przedktadanie ich Radzie Nadzorczej;

3)organizowanie wykonania zadan gospodarczych i spoteczno-
kulturalnych Spétdzielni;

2.4 )zabezpieczenie majatku Spotdzielni;

4)zwolywanie zebran statutowych;

5)zawieranie umow, zacigganie kredytow bankowych i innych
zobowigzan;

6)udzielanie pelnomocnictw;

7)ustalanie regulaminéw wewngtrznych Spoétdzielni;

8)spisywanie w straty Spoéldzielni naleznosci, w granicach

ustalonych przez Rade Nadzorcza;
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9)wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w ustawie lub
statucie;
10) wykonywanie czynnosci kierownika zakladu pracy w
rozumieniu przepisow kodeksu pracy.
§31
Zarzad Spétdzielni moze ustali¢ jednego lub wiecej pemmomocnikow do
skladania o$wiadczen woli w imieniu Spétdzielni, a takze do
dokonywania czynnosSci okre§lonego rodzaju lub czynnosci
szczegotowych.
§32
1.W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spétdzielnic reprezentuje
Prezes Zarzadu lub dwaj pelnomocnicy. W przypadku Zarzadu
dwuosobowego  Spéldzielni¢ reprezentuje  dwdch czlonkow
Zarzadu lub czlonek Zarzadu i pelnomocnik.
2. Odwiadczenie woli, o ktorym mowa w punkcie 1 skiada si¢ w ten
sposob, ze pod nazwa Spoldzielni osoby upowaznione do ich

skladania zamieszczaja swoje podpisy.

ZEBRANIE GRUP CZLONKOWSKICH
§33
1.Dla odbycia zebran grup czlonkowskich Zarzad Spoldzielni
tworzy grupy czlonkowskie biorgc za podstawe podziat
administracyjny miasta, miejsce zamieszkania cztonka Spétdzielni

oraz 1lo$¢ cztonkéw zamieszkatych na danym terenie.
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2.Przynalezno$¢ czionka Spoldzielni do danej grupy zaznacza sie
w jego legitymacji oraz w rejestrze cztonkéw.

3.Czlonek moze naleze¢ tylko do jednej grupy czlonkowskiej. W
zebraniach grupy czlonek bierze udzial osobiscie z prawem do
jednego glosu, bez wzgledu na ilo§é posiadanych udzialow.

§34

1. Zebranie Grup Czlonkowskich zwoluje Zarzad przynajmniej raz w
roku przed dorocznym Zebraniem Przedstawicieli, zawiadamiajac
czltonkow poprzez ogloszenie w placowkach zlokalizowanych na
terenie dziatania grupy, przynajmniej na 7 dni przed datg
zebrania, z podaniem terminu, miejsca i porzadku obrad.

2.Zebranie Grupy Czlonkowskiej moze by¢ ponadto zwolane na
zadanie Rady Nadzorczej lub 1/5 ogoélnej liczby cztonkow
nalezacych do danej Grupy Czlonkowskiej. Wniosek powinien
by¢ skierowany do Zarzadu na pi$mie z podaniem celu Zebrania.
W takich przypadkach Zebranie nalezy zwolaé najpézniej w ciggu
dwoch tygodni od daty otrzymania wniosku przez Zarzad.

3.Zebraniu  Grupy Czlonkowskiej przewodniczy czlonek Rady
Nadzorczej. Zebranie moze wybra¢ w glosowaniu jawnym innego

przewodniczacego sposrod cztonkow grupy.

§35
1. Do uprawnien Zebrania Grupy Cztonkowskiej nalezy:
1)wybieranie 1 odwolywanie przedstawicieli na Zebranie

Przedstawicieli;
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2)rozpatrywanie spraw, ktére maja byé przedmiotem obrad
najblizszego Zebrania Przedstawicieli i zglaszanie wnioskéw w
tych sprawach;

3)rozpatrywanie okresowych sprawozdan Rady Nadzorczej i
Zarzadu;

4)wyrazanie swojej opinii i zglaszanie do wiasciwych organéw
Spotdzielni wnioskéw w sprawach Spéldzielni, a zwlaszcza we
wspdlnych sprawach czlonkéw wehodzacych w sklad grupy;

5)ocena dziafalnos$ci poszczegdlnych placéwek lub innych
Jednostek organizacyjnych, dzialajacych na terenie danej grupy
cztonkowskiej;

6)wykreslony.

2.Rada Nadzorcza i Zarzad obowigzane s najpdiniej w ciagu

miesigca ustosunkowa¢ si¢ do wnioskéw, postulatéw i uchwal

Zebran Grup Czionkowskich oraz o zajetym stanowisku
powiadomi¢ zainteresowanych czlonkoéw grupy.
§36
wykreslony.
V1. Gospodarka Spéldzielni
§37
Spoldzielnia prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza na zasadach

rachunku ekonomicznego przy zapewnieniu korzyéci czlonkom
Spoéldzielni.
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§38
Spotdzielnia prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie planéw
opracowanych przez Zarzad i zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg.
§39
Spoldzielnia odpowiada za swoje zobowigzania calym majatkiem.
§40
1. Rokiem obrachunkowym Spétdzielni jest rok kalendarzowy.
2.Spoldzielnia prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre§lonych
odr¢bnymi przepisami.
§41
Nadwyzke bilansowa Spoldzielni jest zysk Spoidzielni, pomniejszony
o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe, wynikajace z
odrgbnych przepiséw ustawowych.
§42
1.Nadwyzka bilansowa podlega podzialowi na podstawie uchwaly
Zebrania Przedstawicieli. W szczegdlno$ci nadwyzka bilansowa
moze by¢ przeznaczona na:
1)zwigkszenie funduszu zasobowego,
2)zwigkszenie udziatéw cztonkowskich,
3)tworzenie i zasilanie funduszy celowych Spétdzielni,
4)oprocentowanie udziatow czltonkowskich,
5)premie i nagrody dla czlonkéw i pracownikéw Spéldzielni,
6)dzialalnos¢ spoteczng i o§wiatowo-kulturalng,

7)dzialalnoé¢ socjalna.
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2.Szczegblowe cele i wysoko§¢ odpiséw z nadwyzki bilansowej

okresla uchwata Zebrania Przedstawicieli Spotdzielni.
§43

1.Jezeli podziat nadwyzki bilansowej miedzy cztonkéw Spétdzielni
(dywidenda) nastgpuje w formie oprocentowania posiadanych
udzialéw czlonkowskich to wysoko§¢ oprocentowania ustala w
kazdym roku Zebranie Przedstawicieli Spotdzielni.

2.W podziale, o ktérym mowa w pkt. 1. uwzglednia sie bylych
czionkow Spéldzielni lub ich spadkobiercow, ktérym przystuguja
roszczenia o wyplate udziatéw (z zachowaniem przepisow § 13 pkt.
4 statutu).

§44

1. Funduszami wlasnymi Spotdzielni sa:

1)fundusz udzialowy — powstajacy z wplat udziatéw cztonkowskich,
odpiséw na udziaty cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej
lub innych Zrédet, okreslonych w odrebnych przepisach;

2)fundusz zasobowy — powstajacy z wplat przez czlonkéw
wpisowego, czeSci nadwyzki bilansowej lub innych Zrédel,
okre§lonych w odrebnych przepisach;

2. Spotdzielnia moze tworzy¢ inne fundusze wilasne, przewidziane w
odrgbnych przepisach lub statucie. Zasady gospodarowania tymi
funduszami okresla Rada Nadzorcza Spétdzielni.

3. Spétdzielnia moze tworzy¢ inne fundusze na cele okreslone uchwata

Zebrania Przedstawicieli Sp6idzielni.
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§45
Po uplywie 5 lat od zwaloryzowania udziatow, tj. od 1998 r. kwoty
przeniesione z funduszu zasobowego moga byé wyplacone w
wysokosci 100% przypadajacej na czlonka waloryzacji.

§46
Roczne sprawozdania finansowe Spoéldzielni podlegaja badaniu pod
wzgledem rzetelnoSci i prawidlowosci. Uchwale w tym zakresie
podejmuje Rada Nadzorcza. Bieglego rewidenta przeprowadzajacego
badanie sprawozdan finansowych wybiera Rada Nadzorcza.

§47
Roczne sprawozdanie =z dzialalnosci Spoldzielni, lacznie ze
sprawozdaniem finansowym 1 opinia bieglego rewidenta, jezeli
podlega ono obowigzkowemu badaniu, wyktada si¢ w lokalu
Spoldzielni co najmniej na 14 dni przed terminem Zebranie
Przedstawicieli w celu umozliwienia czlonkom zapoznania si¢ z nimi.

§48
Straty bilansowe Spoldzielni pokrywa si¢ w pierwszej kolejnoSci
z funduszu zasobowego, a nast¢pnie z funduszu udzialowego 1 innych

funduszy wtasnych.

VII. Lustracja Spoéldzielni
§49
1. Spoldzielnia podlega przynajmniej raz na 3 lata a w okresie

likwidacji  corocznie, lustracyjnemu  badaniu legainosci,
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. gospodarnosci i rzetelnosci catosci jej dziatania. Lustracja obejmuje
okres od poprzedniej lustracji.

2. Spotdzielnia moze wystapié w kazdym czasie o prowadzenie lustracji
catosci lub czeSci jej dzialalnosci albo tylko okreslonych
zagadnien. Z  wnioskiem o przeprowadzenie lustracji moze
wystgpié:
1)Zebranie Przedstawicieli,
2)Rada Nadzorcza,
3)Zarzad,

4)1/5 cztonkdéw Spoétdzielni.

3.Celem lustracji jest:

1)sprawdzenie przestrzegania przez Spéldzielnig¢ przepisow prawa
1 postanowien statutu;

2)zbadanie przestrzegania przez Spoéldzielni¢ prowadzenia przez
nig dziatalnosci w interesie og6tu cztonkow;

3)kontrola gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci realizacji przez
Spotdzielnie jej celow ekonomicznych, socjalnych oraz
kulturalnych;

4)wskazywanie czfonkom na nieprawidlowosci w dziatalnoéci
organdéw Spoéldzielni;

5)udzielanie organizacyjnej i instruktazowej pomocy W usuwaniu
stwierdzonych  nieprawidlowosci oraz w  usprawnieniu

dzialalnosci Spoétdzielni.
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4.Z czynnoS$ci lustracyjnych lustrator sporzadza protokol, ktéry
sklada Radzie Nadzorczej i Zarzadowi. Protokét sporzadzony
przez lustratora ma moc dokumentu urzedowego.

5.Na podstawie protokotu z lustracji przeprowadzajacy jg zwiazek
rewizyjny opracowuje wnioski polustracyjne i przekazuje je
Zarzadowi i Radzie Nadzorcze;j.

6.Rada

Przedstawicieli wnioski z przeprowadzonej lustracji Spotdzielni.

Nadzorcza  przedstawia najblizszemu  Zebraniu

7.Zarzad Spoldzielni obowigzany jest corocznie przekazywaé

podmiotowi  przeprowadzajacemu  lustracje 1 Zebraniu

Przedstawicieli informacj¢ o realizacji wnioskow polustracyjnych.
§50
1. Lustracj¢  przeprowadza zwigzek rewizyjny, w  ktorym
Spoldzielnia  jest zrzeszona, a w przypadku nie zrzeszenia sie
Spotdzielni — wybrany zwiazek rewizyjny lub Krajowa Rada
Spotdzielcza.
ustawa,

2.Zasady przeprowadzania lustracji okreélajg: statuty

zwiazkoéw rewizyjnych i Krajowej Rady Spoldzielcze).

VIII. Zmiana Statutu i likwidacja Spéldzielni
§51
statutu  Spoéldzielni uchwaly  Zebranie

1. Zmiana wymaga

Przedstawicieli, podj¢tej wigkszoscig 2/3 glosow.
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.2.Zarzad Spoétdzielni jest obowigzany uchwale o zmianie statutu,

zglosi¢ w ciggu 30 dni od daty jej podjecia do sadu rejonowego,
zalaczajac dwa odpisy protokotu Zebrania Przedstawicieli.
3.Zmiana statutu nie wywotuje skutkéw prawnych przed jej
wpisaniem do rejestru.
§52

Spoldzielnia przechodzi w stan likwidacji:

1. wskutek zmniejszenia si¢ liczby czlonkéw ponizej wskazanej w
ustawie, jezeli Spotdzielnia w terminie 1 roku nie zwigkszy liczby
cztonkéw do wymaganej wielkosci;

2.wskutek zgodnych uchwat Zebrania Przedstawicieli zapadlych
wigkszoScig ¥ glosow na dwoch kolejno po sobie nastepujacych
Zebraniach Przedstawicieli, w odstgpie co najmniej 2 tygodni.

§53

1. Spéldzielnia moze by¢ postawiona w stan likwidacji rowniez
uchwalg zwigzku rewizyjnego, w ktérym jest zrzeszona lub uchwatg
Krajowej Rady Spétdzielczej w przypadkach okreslonych ustawa
Prawo spotdzielcze.

2. Likwidator odpowiada wobec Spéldzielni za szkode wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub
postanowieniami statutu Spétdzielni, chyba ze nie ponosi winy.

§54
1.W  przypadku likwidacji Spoldzielni z kwot pozostalych po

splaceniu wszystkich naleznosci oraz zlozeniu do depozytu
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sadowego sum zabezpieczajacych naleznosci sporne, dokonuje si¢
stosunkowej wyplaty udziatéw.

2.0 przeznaczeniu pozostatego majgtku decyduje ostatnie Zebranie
Przedstawicieli, z tym ze moze ono przeznaczy¢ je do podziatu
miedzy czlonkoéw Spoéldzielni, proporcjonalnie do wysokosci
udzialow.

IX. Postanowienia koncowe
§55

1.O0rganem wilasciwym do publikowania ogloszen Spotdzielni
przewidzianych w przepisach prawa jest ,Monitor Spotdzielczy”
wydany przez Krajowa Rade Spotdzielcza.

2.Czlonkowie organéw Spoéldzielni oraz likwidator Spoldzielni
ponosza odpowiedzialno$¢ karng za czyny okreslone w przepisach
kamych ustawy Prawo spoldzielcze. (art. 267 a i nastepne ustawy
Prawo spoldzielcze).

§56

W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje si¢ odpowiednio

przepisy ustawy — Prawo spotdzielcze.

Niniejszy statut uchwalony zostal na Zebraniu Przedstawicieli

Spotdzielni w dniun 11 maja 1995 roku wraz ze zmiang dokonang

Uchwalg nr 6 Zebrania Przedstawicieli Spoldzielni w dniu 21 maja

1998 roku, zmiang dokonana Uchwalg nr 6 Zebrania Przedstawicieli

Spotdzielni w dniu 8 czerwca 2000 roku, zmiang dokonang Uchwalg nr

6 Zebrania Przedstawicieli Spotdzielni w dniu 31 maja 2001 roku,

zmiang dokonang Uchwalg nr 6 Zebrania Przedstawicieli Spoldzielni w
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-dniu 4 czerwca 2002 roku, zmiang dokonang Uchwalg nr 8 Zebrania

Przedstawicieli Spotdzielni w dniu 1 czerwca 2006 roku, zmiang
dokonang Uchwalg nr 6 Zebrania Przedstawicieli Spotdzielni w dniu
4 czerwca 2009 r, zmiang dokonang Uchwala nr 6 Zebrania
Przedstawicieli Spotdzielni w dniu 29 maja 2010 r., zmiang dokonana
Uchwalg nr 9 Zebrania Przedstawicieli Spoldzielni w dniu 24 maja
2012 r, zmiang dokonang Uchwalg nr 8 Zebrania Przedstawiciela
Spoétdzielni w dniu 5 czerwca 2014 1., zmiang dokonang Uchwatg nr 8
Zebrania Przedstawicieli w dniu 11 maja 2017 1., zmiang dokonang
Uchwalg nr 8 Zebranie Przedstawicieli w dniu 25 czerwca 2025 .
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